ZARZADZENIE NR 113/19
WOJTA GMINY PUCK

z dnia 25 czerwca 2019 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia dla pracownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pucku

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz.U.z 2018 r., poz. 2220 z pdzn. zm., zwana dalej ,ustawg o Swiadczeniach rodzinnych”), art.
8a, art. 8b, art. 8ci art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (t.j. Dz.U.z 2019 r., poz. 670, zwana dalej ,ustawg o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw”), art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.U.z 2018 r., poz. 2134 z p6zn. zm., zwana dalej ,ustawg o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci”), art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (t. . Dz.U.z 2019 r., poz. 473, zwana dalej ,,ustawg o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”), § 8 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30
maja 2018 r. w sprawie szczegbétowych warunkéw realizacji rzagdowego programu ,Dobry start”
(Dz.U.z2018r. poz. 1061, zwanego dalej rozporzadzeniem)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Na wniosek dyrektora Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pucku udzielam
upowaznienia Pani Katarzynie Rost - pracownikowi Gminnego OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Pucku w nastepujacym zakresie:

1) do prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych, z wytaczeniem
wydawania w tych sprawach decyzji,

2) do podejmowania dziatan i prowadzenia postepowania wobec dtuznikéw
alimentacyjnych, z wytgczeniem wydawania w tych sprawach decyzji,

3) do przekazywania do biur informacji gospodarczej informacji gospodarczych
o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych
z tytutéw o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, w razie powstania zalegtosci za okres dluzszy niz
6 miesiecy,

4) do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
z wyltgczeniem wydawania w tych sprawach decyzji,

5) do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczenn wychowawczych, a takze
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ oraz przekazywania informacji, o ktorej
mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
z wytgczeniem wydawania w tych sprawach decyzji,

6) do prowadzenia postepowan w sprawach o ustalenie prawa do jednorazowego
$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, z wylgczeniem wydawania w tych
sprawach decyzji,



7) do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczenia ,Dobry start”, a takze
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ oraz przekazywania informacji, o ktérej
mowa w § 10 ust. 6 rozporzadzenia, z wytgczeniem wydawania w tych sprawach
decyzji.

§2

Traci moc Zarzadzenia Nr 69/19 Wojta Gminy Puck z dnia 15 kwietnia 2019 r. w sprawie
udzielenia upowaznienia dla pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Pucku.

§3

Upowaznienie wydaje sie na czas nieokres$lony. Wygasa ono z chwilg cofniecia
upowaznienia albo rozwigzania stosunku pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 r.




