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Luiza Budner-Iwanicka
Prezes Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Gdansku

Odpowiadajac na wystapienie pokontrolne z dnia 29 pazdziernika 2018 roku
Nr WK/0804/93/15/K/1/2018 z przeprowadzonej w dniach od 7 maja 2018 roku do 31
sierpnia 2018 roku kontroli kompleksowej gminy Puck w zakresie gospodarki finansowej
1 zamoOwien publicznych informuje o podjetych dzialaniach w celu eliminacji wskazanych
nieprawidtowosci:
Ad. 1.
Pracownik odpowiedzialny merytorycznie za sprawy w zakresie podatku od $rodkow
transportu zostal pouczony o koniecznosci prawidlowego stosowania terminu powstania
obowiazku podatkowego oraz stawki zgodnie z obowiazujacymi przepisami uchwaty Rady
Gminy Puck nr XXVIII/116/16 z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie: ustalenia stawek
podatku od Srodkow transportowych na rok 2017 oraz ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1445 ze zm.). Pracownik zostal
zobowiagzany do wlasciwego dokumentowania czynnosci sprawdzajacych wobec podatnikdw.
Ad. 2
W najblizszym terminie zostanie przedlozony Radzie Gminy Puck projekt uchwaty
dostosowujacej zasady naliczania oplaty prolongacyjnej do postanowien Ordynacji
podatkowej.
Ad. 3
Zobowigzano pracownika odpowiedzialnego za sprawy dotyczace zezwolen na zajecie pasa
drogowego do przestrzegania przepisdw ustawy o drogach publicznych, ktora nie zezwala
na pobieranie oplat za zajecie pasa drogowego w odniesieniu do drég wewnetrznych.
Ad. 4
Pouczono odpowiedzialnego pracownika do przestrzegania zapisu § 11 ust. 1 Zarzadzenia
Nr 53/09 Wéjta Gminy Puck z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu

wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Puck



w zwiazku z art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U.z2018 1. poz. 1260 ze zm.).

Ad. 5

W celu usunigcia nieprawidlowosci zwrédcono uwage pracownikowi, aby prawidtowo
zaliczano okresy uprawniajace do otrzymania nagrody jubileuszowej w celu uniknigcia
naruszenia art. 38 ust. 5 ustawy o pracownikach samorzadowych w zwigzku z art. 174 § 2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.)
oraz § 8 ust. 1 i 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wyr;agradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz. U. 22018 r. poz. 936).

Ad. 6.

Zobowiazano pracownika zajmujacego si¢ ochrona przeciwpozarowg do ubezpieczenia
cztonkéw ochotniczej strazy pozarnej w instytucjach ubezpieczeniowych dzialajacych na
podstawie ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

Ad.7

Zamawiajacy stosuje ustawe Prawo Zamowien Publicznych przy udzielaniu zaméwien
1 wprowadzit zapis: "Ostateczna wartos¢ zaméwienia wynikaé bedzie z rzeczywiscie zleconych
i wykonanych ustug potwierdzonych protokolami przez Zamawiajgcego i nie moze
przewyzszy¢ kwoty umowy okreslonej w ust. 1"

Ad. 8

Zamawiajacy nie zada juz w postepowaniach przetargowych zlozenia dowodu wniesienia
wadium wraz z oferta.

Ad. 9

W projekcie budzetu na rok 2019 dotacje okres$lone w ustawie z dnia 27 pazdziernika 2017 r.
o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203 ze zm.) zostaly ujete w planie

finansowym Urzedu Gminy Puck.

Biorac pod uwage wszystkie nieprawidlowosci ujawnione w czasie kontroli
zobowigzano pracownikéw do dotozenia wszelkich staran w celu wyeliminowania uchybien
i zobligowano do nalezytego wykonywania powierzonych obowiazkéw zgodnie z litera

prawa.

Z powazaniem,

Tadeys> Puszkarpzy b



