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Oferta pracy t 8/2025
URZĄP GMINY PUCĘ ul. 10 Lutego 29,8Łlffi PucĘ
ogłasza nabót na samodzielne stanowisko uzędnicze:

GŁÓ§iNY SPECJALISTA DS. INT7ESTYCJI
Wymagania niezbędne:

1. V,'ykształceniewższe.
2. St^ż pr^cy /doświadczeąie zawodowe co najmniej 4 letni staż praq.
3. Doświadczenie zawodowe w zaktesie ptowadzonych zadań na stanowisku objęq,.m naborem.
4. ZnajornoŚĆ ptawa w zakresie ustaw o: samorządzie gminnlm, Prawo budowlane, KPA, ochronie
danvch osobowyó, dostępie do informacji publicznei onz instrukcii kancelaryjne| i jednolitego
rzeczowego wl,kazu akt.
5, SamodzieLność w wykonylvaniu zadań, dyspozycyjność, umiejętność otganizaĄiptacy wlasnej oraz
umiejętność pracy w zespole.
ó. Obywatelstwopolskie.
7. Pełna zdo]ność do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych.
8. Btak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne pfzestęp§two śĄane z oskarzenia

publicznego lub za umyślnę przestępstwo skatbowe.
9. Nieposzlakowanaopinia.
10. Stan zdrowia pozwdająq, na zatnldnienia na w/w stanowisko.

Wymagania dodatkowe:

1. Mile widziane doświadczenie w jst na podobnych stanowisku pracy.
2. Ptavo iazdy kar B.

Zaktes wykonywanych zadań na stano§ri§ku ptacy:

Prowadzenię spmw dotyczących zadań inwestycyjnych na tetenie Gminy PucĘ a w szczególności;
1. Opncowywanie ptojektów planów inwestydnych i remontów;
2. keńzaĄa zzdń inwes tycylnych;
3. Prowadzenie dokumentacji zadań inwestyryjnych i remontowych;
4, F.ozll,czańe frnansowe i tzeczowe zadań;
5. Weryfikacja dokumentacji projektowej i kosztorysowej pod względem zgodności z przepisami prawa

ur szczególności z Prawem Budowlanym;
ó. Przygotowanie i rcalizacja części, mer5,torycznej postępowań zakupowych i pzetatgow7ch;
7. Przygotowlwarie do realizac:li, kontolowanie i nadzotowanie zadań wykonywanych w tamach

funduszu sołeckiego;
8. Ptzygotowlwanie dokumentów do oęanów budowlanych na poszczególnych etapach realizacji

inwestycji;
9. Sprawdzanie pod względem merytorycznJ.,rn popra\łności sporządzanych kosztorysów ofertowych w

zakresie przedsięwzięć inwestycyjnych i temontowych;
10. Współpraca z jednostkami orgańzaclln,lmi Urzędu Gminy Puck w zakresie zadń: oś§.iato§/ych,

ku]fury, sportą turystyki, ocbtony p,pożatowej;
11. Przygotowpvanię sprawozdań, rapottó§/, ocen, ana)iz i bieżących infotmacji o tedlzacji

ptowadzonych zadań;
12. \łykonywanie innych prac zleconych pzez §7ójta Gminy Puck.

www.gmina. puck.pl



Informacia o watunkach ptary na stanówisku:
'V7ymiat czasu pracy - pełen ętat.

Meisce pracy: siedziba Urzędu Gminy PucĘ ul. 10 Lutęo 29, 84-100 Puck.
Ptaca o charaktetze admifristracyjflo-biutowym przy komputerze powlzej 4 godzin dziennie, \Ńrym^gatąc^

pnemieszczańl się pomiędzy kondygnacjami Urzędu, *fazdów w tefefi, §ł.rnagająca stałych
bezpośrednich i pośrednich (w tym telefonicznych) kontaktów ż pracownikami Miejsce pracy położone
jest na II.p budynku Utzędu. Budynek wyposażony w windę. Dojście do windy znajduje się na poziomie
chodnika zewnętrznego. W celu skotzystańa z .v.,lndy z pozycji parteru należy opuścić budynek Urzędu i
pnejść przez Biuro Obsługi Intetesanta. Winda nie dociera do pomieszczeń biuowTch otaz archiwa]rrvch
Urzędu znajduiących się na Kondygnacji ,,0".
Przewidy;varry termin zatfudnienia - wfzesień 2025, Wpagrodzenie bfutto: 7 O00 zł - 12 ()00 zł.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacl,jny podpisany przez kandydata.
2. życiorys - Cttrńculum vitae podpisany pzez kandvdata.
3. Kwęstionaiusz osobowy dla osoby ubiegajłcej się o zatrudnienie - Załącznl,kNt 7 (podpisany pzez

kandydata).
4, Kserokopie dokumentów potvrietdzających wymagane wykształcenie,
5. Kserokopie dokumentów potwierdzajłcych posiadany staż pracy - świadectwa pracy.
6. Iśerokopie innych zaświadczeń kutsów, szkoleń, certyfikatóvr' ię.
7. Oświadczenie o:

kotzystaniu w pełai z praw publicznych i pełnej zdolności do czynności prawnych,
- niekam]ności za umyśIne prze§tępstwo śĄane z oskaźenia publicznego lub za umyślne
przestępstwo skatbowe (w przypadku zatudnienia kandydat ptze&łada zaśvriadczenie o
niekaralności z Krajowego Rejestru Kamego),
- starrie zdtowia, p ozu,alĄącym na zatnrdnienie na wskazanym s tanowisku.

8. Złożoaę dokumenty aplikacyjne, zgody oraz ośvriadczenia muszą być opatrzone własnoręcznym
podpisem kandydata. Wszystkie dokumenty zawafte w ofercie muszą być sporzą&one w iężyku
polskim w formie umożllwiającej odcz}tanie.

9. Kandydaci spełniaiący §,ymagania fotmaloe i dopuszczeni do II etapu rckrutacji, zostaną
poinformowani o jej terminie dtogą mailową lub telefonicznie. Informacja o wyniku nabotu będzie
umieszczona w Biuletrmie Infotmacii Publicznei Urzedu Gminv Puck (,,r lrrr. bt,,,mlurlr.oucli,nl) orzz
na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy Puck.

10. Informujemy, że nadesłanych ofert nie zvłacamy, jednocześDie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi
tylko na wybtane oferty. Dokumenty kandydatów, niewybranych w ptocesie naboru, bę&ie można
odbierać przez okres 3 miesięcy, od dnia upowszechnienia informacji o wyniku nabon. Po upĘnięciu
w,/w terminu nieodebtanę dokumęnty zostaną pfotokolamie zniszczone.

11. Wskaźnik zatrr:dnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie Gminy Puck, w rozumieniu ptzepisów
o tehabilitacji zawodowei i społecznei oraz zatrudnianiu osób niepeŁnosptawnych, wlłrosi w m-cu
lipcu bt co najmniei 67o.

Osoby zainteresowane prosimy o składanie ofen na adres: &1100 Puck, Urząd Gminy PucĘ
ul. 10 Lutego 29, z dopiskiem,,oFERTA PRACY na §tanowisko uĘędnicze: GŁÓWNY SPECJALISTA
DS. INWESTYCJI do dnia 25.08.2025 r. do godz. 15óo w zamkniętej kopercie (decyduje data wpływu do
Biura Obsługi Intefesanta tut, Urzędu w godzinach ptacy biura). Dokumenty, które wpłyną do Urzędu Gminy
Puck po wyzej określonym terminie nie będą tozpztrl"wane.

Zastrzęga się możliwość unieważnienia konkutsu bez podania

PucĘ dnia 8 sierpnia 2025 r.

PoDPIS


