WOJT GMINY

PUCK
ZARZADZENIE NR 153/18

WOJTA GMINY PUCK
z dnia 31 lipca 2018 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia dla osoby zatrudnionej w formie umowy — zlecenia
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Pucku.

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1952 z pézn. zm.), art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1851 z pézn. zm.) oraz
§ 8 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegoétowych warunkow realizacji rzgdowego programu ,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz.
1061, dalej: rozporzadzenie)

zarzgadzam, co nastepuje:

§ 1

Na wniosek dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pucku udzielam
upowaznienia Pani Karolinie Proena — osobie zatrudnionej w formie umowy — zlecenia

w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Pucku w nastepujgcym zakresie:

1) do  prowadzenia  postepowan w  sprawach  $wiadczen  wychowawczych

z wytgczeniem wydawania w tych sprawach decyzji,

2) do prowadzenia postepowania w sprawach sSwiadczen rodzinnych z wytgczeniem

wydawania w tych sprawach decyzji,

3) do prowadzenia postepowan w sprawach $swiadczenia ,Dobry start” oraz przekazywania
informaciji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6 rozporzgdzenia, z wytgczeniem wydawania w tych

sprawach decyzji administracyjnych.
§2

Upowaznienie wydaje sie na czas nieokreslony. Wygasa ono 2z chwilg cofniecia

upowaznienia, albo wygasniecia umowy zlecenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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