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Puck ,
WOJTA GMINY PUCK
z dnia 4 stycznia 2021 r.

w sprawie powotania Zespolu oceniajacego Strategie Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych w Gminie Puck na lata 2021 - 2028, wyznaczenia jego koordynatora oraz:
okreslenie zasad dziatania zespotu oceniajacego

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020
roku poz. 713 z pdzn.zm.) w zwigzku z art.17 ust.1 pkt.] ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej (tj. z 2020 r. poz. 1876) oraz uchwaly Nr XXVI1/122/20 Rady Gminy Puck z dnia 26
listopada 2020 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Puck
na lata 2021 - 2028

zarzgdzam, co nastepuje:
§ 1.

I. Powoluj¢ Zespot oceniajacy Strategic Rozwiazywania Problemdw Spotecznych Gminy Puck na lata
2021 —2028 w nastepujacym skladzie:
1) Jerzy Tkaczyk - przedstawiciel Urzedu Gminy Puck;
2) Anna Lapinska - przedstawiciel Urzedu Gminy Puck;
3) Bernadeta Thrun - przedstawiciel Urzedu Gminy Puck:
4) Przemystaw Grandicki - przedstawiciel Rady Gminy Puck;
5) Iwona Rumanowska — przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pucku;
6) lzabela Balewska - przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pucku;
7) Kamila Dettlaff — przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Pucku;
8) Agnieszka Pietrzak — przedstawiciel Osrodka Kultury Sportu i Turystyki w Gminiz Puck:
9) Barbara Milkowska — przedstawiciel Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych w Gminie Puck.

o

Wyznaczam Panig Iwone Rumanowska — dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Pucku na koordynatora Zespotu oceniajagcego Strategie, ktorego zadaniem jest organizowanie
Jjego prac. Koordynator Strategii bedzie pozyskiwal dane od realizatorow na wewnetrznych
formularzach sprawozdawczych.
§ 2.

Do zadan Zespolu oceniajagcego nalezy monitoring i ewaluacja zapisow strategicznych, polegajacy na
systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczgcych realizowanych bgdz zrealizowanych
Juz dzialan. Gromadzone dane maja shuzy¢ zidentyfikowaniu i rozwigzywaniu problemow, ktore.
pojawig si¢ w trakcie wdrazania Strategii oraz analiza czy dzialania zmierzaja w slusznym kierunku
i przynoszg zaktadane zmiany.

§ 3.
Zespol oceniajacy przekaze Wojtowi Gminy i Radzie Gminy Puck wynikajgcg z raportu
monitoringowego, ocen¢ skutecznosci polityki spolecznej prowadzonej w gminie Puck, w formie
sprawozdania, w terminie do 30 kwietnia nastgpnego roku za rok poprzedni.

§ 4.
Obstuge administracyjng Zespolu oceniajgcego zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej-
w Pucku.

§ S
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi Zespolu oceniajgcego.



§ 6.
Traci moc Zarzadzenie Nr 1/14 Wojta Gminy Puck z dnia 02-stycznia 2014 r. w sprawie powolania
Zespotu ds. Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Gminie Puck na lata 2014 — 2020.

§7.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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