Zarzadzenie nr 158/21
Wijta Gminy Puck

z dnia 18 pazdziernika 2021 roku

W sprawie: upowaznienia pracownikéw Urzedu Gminy Puck do podpisywania w
formie elektronicznej i przesylania na platformie ePuap pism kierowanych do organéw
egzekucyjnych.

Na podstawie art. 268 a w zwigzku z art. 5 § 2 pkt 3) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku
kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 735) w zwigzku z art. 17 b
iart. 18 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(t.j. Dz. U. 22020 r., poz. 1427 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje :
§1
Upowazniam :
1. Renatg Sikore
2. Dominike Biatk
3. Emili¢ Mitkowska
4. Ewe Maciagga
5. Joanne Biatk
6. Michaline Sliwiniskg
7. Magdalene¢ Ciskowskg
8. Pauline Kuchnowska

do prowadzenia spraw Wojta Gminy Puck jako wierzyciela i organu egzekucyjnego w
postgpowaniach dotyczacych egzekucji administracyjnej naleznosci pienieznych z tytulu
podatkéw i oplat lokalnych , oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, optat
adiacenckich natozonych na podstawie ustawy o gospodarowaniu nieruchomosciami, oplat
planistycznych  natozonych na podstawie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym i wystawiania oraz podpisywania upomnien, dokonywania zawiadomien o
wystepujacych zdarzeniach wptywajgcych na wysoko$¢ egzekwowanych naleznosci w tym
wstrzymujacych lub konczacych postepowanie egzekucyjne, wystawianie i podpisywanie
tytutow wykonawczych oraz klauzuli o skierowanie tytutu wykonawczego do egzekucji w
formie tradycyjnej i w formie elektroniczne;j.



§2

Upowaznienie okreslone w § 1 dotyczy takze przesylania dokumentéw do organéw
egzekucyjnych za pomoca platformy ePuap.

§3

Przy podpisywaniu dokumentéw przez upowaznionego pracownika nalezy uzywac pieczatki
»Z upowaznienia Wojta Gminy Puck”, a w formie elektronicznej oznaczenia ,,z upowaznienia
Wojta Gminy Puck”.

§ 4

Traci moc Zarzadzenie nr 170/17 Wéjta Gminy Puck z dnia 1 wrzesnia 2017 roku w sprawie
upowaznienia pracownikéw Urzedu Gminy Puck do podpisywania w formie elektronicznej i
przesylania na platformie ePuap pism kierowanych do organéw egzekucyjnych z p6zniejszymi
Zmianami.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania lub utraty
umocowania w cato$ci lub w czesci na skutek ustania zatrudnienia upowaznionego pracownika.



